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> PERCHE?

Un elemento importante per la creazione di una nuova attivita e il modello
di business. In un'epoca, come quella odierna, fatta di rapidi cambiamenti
tecnologici, di mercato e sociali, questo costituisce un prerequisito
essenziale per il successo di ogni impresa. Sfortunatamente non molti
imprenditori comprendono l'importanza dei modelli di business e
sembrano non porre un‘adeguata attenzione a questa fase della creazione
di un‘azienda. La percentuale di persone interessate ad aprire un‘attivita in
Europa € ancora significativamente pit bassa che negli Stati Uniti o in Cina
(European Commission, 2013) e soltanto il 50% delle start-up europee
sopravvive ai primi 5 anni di vita (EIM Business and Policy Research, 2011).
Una delle cause, oltre alla carenza di finanziamenti e supporto, & proprio la
mancanza di un modello di business adeguatamente pianificato oppure
I'utilizzo dello stesso modello di business per troppo tempo, il che rende
impossibile adattarsi ai cambiamenti del mercato. Per questo e
fondamentale fornire ai futuri imprenditori un manuale semplice ed utile
per la comprensione dei modelli di business.

> OBIETTIVI

Il progetto ProBM intende creare una rete transnazionale per lo scambio
di esperienze e di conoscenze tra diversi tipi di organizzazioni coinvolte
nella formazione degli adulti e nell’educazione all'imprenditorialita.
L’'obiettivo del progetto & di analizzare il livello di conoscenze ed abilita
degli adulti relative ai modelli di business, apprendere dalle esperienze e
buone pratiche condivise dai partner e creare un manuale utile ai

> METODOLOGIA
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> GRUPPI TARGET

®  Adulti che vogliono creare una propria azienda.

Disoccupati, interessati alla creazione di una propria azienda.

Adulti che gestiscono un'azienda e vogliono ampliare la propria
conoscenza dei modelli di business.




