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>ZAKAJ?

Pri ustanovitvi podjetja je zelo pomemben element poslovni model. Le-ta
je v teh modernih casih hitrih tehnoloskih, ekonomskih, druzbenih
sprememb in sprememb na trgu predpogoj za uspeh podijetja. Zal pa ne
prepozna veliko podjetnikov pomembnosti poslovnih modelov in jim pri
ustanovljanju podjetij ne posvecajo veliko pozornosti. Analize kazejo, da je
stopnja ljudi, ki si Zelijo biti samozaposleni, v Evropi Se vedno nizja kot v
ZDA in na Kitajskem (Evropska komisija, 2013), le 50% na novo
ustanovljenih podjetij (start up-ov) pa prezivi prvih pet let (EIM Business
and Policy Research, 2011). Pogost razlog za to, zraven nezadostne
koli¢ine sredstev in podpore, je pomanjkanje dobro zasnovanega
poslovnega modela ali uporaba istega modela predolgo, kar onemogoca
ustrezno prilagajanje na spremembe, ki prihajajo z globalizacijo trga. Zato
je pomembno, da bododim podjetnikom ponudimo preprost in koristen
kompendij o poslovnih modelih.

> CILJI

ProBM projekt poskusa zagotoviti skupen temelj za izmenjavo izkuSenj in
znanja med razli¢nimi tipi organizacij, ki delujejo na podrocju
izobrazevanje odraslih in podjetniStva, in razviti mrezo mednarodnega
sodelovanja. Cilji projekta so analiza dejanskega znanja in vescin odraslih
na podrocju oblikovanja in implementacije poslovnih modelov, ucenje iz
izkuSenj in primerov dobrih praks iz partnerskih drzav in oblikovati
kompendij, ki bo v pomo¢ bodocim podjetnikom.

> METODOLOGIJA
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> CILJNE SKUPINE
¥ Odrasle osebe, ki zelijo ustanoviti podjetje.
¥ Brezposelne osebe, ki jih zanima ustanovitev podjetja.
[

Odrasle osebe, ki ze imajo podjetje in Zelijo izboljsati svoje vescine in

znanja na podrocju poslovnih modelov.




